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Puntos especiales de interés: 

 Pre-K 4 SA está recibiendo solicitudes para el año escolar 2014-2015  

 Los centros miden la participación de las familias en el programa 

 Los maestros usan las pizarras SMART y los iPads de los salones de clase 

 El Consejo de Administración aprueba el contrato de mercadeo 
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En esta edición 

Nueva Edición 
Volumen 1, Número 9 

1° de marzo de 2014 

Presente su solicitud ahora para el año de escuela 2014-15 

El período de solicitudes para el 
año escolar 2014-2015 está 
abierto. Los niños que cumplan 
4 años antes del 1° de 
septiembre de 2014 y vivan 
dentro de los límites de la 
ciudad de San Antonio pueden 
presentar su solicitud para 
estudiar gratis o pagando una 
matrícula. 
Las familias tienen tres op-
ciones diferentes para presentar 

su solicitud de participar en el 
programa. El período de 
solicitudes estará abierto hasta 
finales de mayo de 2014. Una 
vez que el período de solicitudes 
termine, se hará una lotería en 
junio para determinar cómo se 
asignan los estudiantes en los 
Centros de Educación. A fines 
de junio, se le informará a las 
familias elegidas que pueden 
completar su inscripción.  

¿Cómo puedo presentar mi solicitud?  

Ferias de solicitudes en marzo 

 

SOLICITUD EN LÍNEA FERIAS DE SOLICITUDES LÍNEA DIRECTA 

Complete el proceso de solicitud 
con la ayuda del personal de  

Pre-K 4 SA visitando una de las 
treinta ferias de solicitudes del 24 

al 31 de mayo de 2014 

Las familias también pueden 
completar el proceso de 

solicitud llamando al  
210-206-PREK (7735) 

Las familias pueden completar todo 
el proceso de 

solicitud en línea en  
www.sanantonio.gov/             

prek/enrollment 

Fecha Hora Lugar Dirección 

Sábado, 3/1 10:00 am - 2:00 pm Claude Black 2805 E. Commerce St. 

Lunes, 3/3 5:00 - 8:00 pm Tool Yard 10303 Tool Yard 

Jueves, 3/6 5:00 - 8:00 pm Animal Care Services 4710 Texas 151 

Miércoles, 3/12 5:00 - 8:00 pm Centro de Educación del Norte 3635 Medical Drive 

Sábado, 3/22 10:00 am - 2:00 pm Animal Care Services 4710 Texas 151 

Miércoles, 3/26 5:00 - 8:00 pm Claude Black 2805 E. Commerce St. 

Jueves, 3/27 5:00 - 8:00 pm Centro de Educación del Norte 3635 Medical Drive 

Sábado, 3/29 10:00 am - 2:00 pm Centro de Educación del Sur 7031 S. New Braunfels 
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Pre-K 4 SA promueve mucho y 
enfatiza la importancia de que la 
familia participe en la educación 
de la primera infancia. Los 
Especialistas de Familia del 
programa siempre están 
disponibles para ofrecer apoyo y 
recursos a las familias de los 

Estadísticas de la participación de la familia 

estudiantes del programa. 
Recientemente, Pre-K 4 SA 
realizó una encuesta sobre la 
participación de la familia para 
evaluar el grado de satisfacción del 
programa, el entendimiento de las 
destrezas y el progreso de los 
estudiantes al igual que la  

interacción con el personal del 
Centro.  
Todos estos son temas muy 
importantes para el programa de 
Pre-K 4 SA. A continuación se 
incluye un resumen de las 
respuestas de un total de 252 
encuestas. 

¿Qué tan satisfecho está 
con su experiencia en Pre-K 

4 SA hasta ahora? 

 Muy satisfecho - 80% 

 Satisfecho - 14% 

 Neutro - 5% 

 Sin respuesta - 1% 

 

¿Siente que entiende  

claramente las destrezas y 

el progreso de su niño/a? 

 Sí - 82% 

 Un poco - 16%  

 No - 1% 

 Sin respuesta - 1% 

¿Cada cuánto interactúa con 

el/la maestro/a de su niño/a? 

 Una vez al semestre - 12% 

 Una vez al mes - 22% 

 Una vez a la semana - 27% 

 Todos los días - 38% 

 Sin respuesta - 1% 

¿El personal lo hace sentir bien-

venido a participar?  

 Sí - 94% 

 A veces - 5% 

 No - 1% 

¿Recibió el boletín “Noticias 

de Nutrición” de Pre-K 4 SA? 

 Sí - 98% 

 No - 2% 

Actualización de informática (IT): Pizarras interactivas SMART 
y iPads 

Los maestros de Pre-K 4 SA han 
estado utilizando el Software Hatch y 
las pizarras interactivas SMART en 
los salones de clase para enseñar el 
currículo de Pre-K 4 SA. 
Los estudiantes pueden participar 
en actividades interactivas para 
contar historias, aprender sobre las 
características de la estructura de 
las oraciones, explorar formas, 
letras, música y movimiento y 
practicar cómo votar. Los 
estudiantes también utilizan 
aplicaciones (apps) educativas pre-
seleccionadas en los iPads que 
incluyen Letter School, Sid the Science 
Kid, Frog Street A-Z, y Intro to Math 
Montessorium. 
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Personal Destacado 

Mercadeo y alcance público con Creative Civilization 

En febrero, el Consejo de    
Administración de Pre-K 4 SA 
aprobó un contrato de servicios 
profesionales a largo plazo con 
Creative Civilization para que le 
provea servicios de mercadeo, 
posicionamiento de marca y 
relaciones públicas. 
El personal de Pre-K 4 SA 
trabajará de cerca con la firma con 

Qena Jennings es Entrenadora 
de Desarrollo Profesional en 
Pre-K 4 SA. Como mamá 
orgullosa de tres hijos, a ella le 
gusta pasar tiempo de calidad 
con su familia y amigos, viajar y 
leer. Qena se describe como 
“una educadora con pasión por 
aprender, enseñar y entrenar.” 
Este año cumple veinte años de 
estar enseñando. Su experiencia 
en educación incluye haber 
enseñado desde pre-kínder hasta 
3er grado, haber sido 
Especialista de Lectura y haber 
trabajado como entrenadora de 
alfabetización de distrito. 
Además ha dirigido desarrollo 
profesional con la Asociación 
Internacional de Lectura. 

En Pre-K 4 SA, Qena trabaja con 
los Centros de Educación y los 
distritos asociados. Su posición 
incluye capacitación instructiva de 
maestros, planeación e 
implementación de desarrollo 
profesional, apoyo de currículo y 
esfuerzos basados en proyectos. 
Sobre su ayuda, Qena dice: “Yo 
creo que mi contribución más 
importante en Pre-K 4 SA es mi 
experiencia como entrenadora 
instructiva ayudando a apoyar a 
los maestros durante el proceso 
de reflexión, crecimiento y 
cambio.” Lo que más le gusta a 
Qena de trabajar en  
Pre-K 4 SA es tener la 
oportunidad de ser parte de un 
grupo que colabora y se  

 
compromete a ofrecer un 
programa de pre-kínder de alta 
calidad para todos los niños de la 
ciudad de San Antonio. Acerca 
del programa ella dice: “Es muy 
emocionante formar parte de un  
proyecto tan innovador.” 

Qena Jennings: Entrenadora de Desarrollo Profesional 

Carly Farrell: Asistente de Maestra 

La Asistente de Maestra del 
Centro de Educación del Norte, 
Carly Farrell se graduó de UTSA 
con un título de Comunicadora y 
una Maestría en Educación de la 
Primera Infancia. Vive en San 
Antonio desde el año 2006; desde 
entonces ha pertenecido al equipo 
de fútbol femenino inaugural de 
UTSA y ha estado casada con 
Kyle Farrell. 
En Pre-K 4 SA, Carly ayuda en el 
programa después de clases, 
asegurándose de que todo 
funcione bien. Se mantiene en 

comunicación permanente con 
las familias que pertenecen al 
programa y además da una clase 
de Educación Física (PE) en el 
programa, donde se asegura de 
incorporar música y crear un 
ambiente divertido para los 
estudiantes. Carly piensa que lo 
que más le gusta de Pre-K 4 SA 
son sus compañeros de trabajo. 
“Durante el día […] no solo me 
río mucho, sino que también 
aprendo mucho de todos ellos. 
Valoro mucho el ambiente 
positivo de este lugar de trabajo  

 
porque hace que quiera venir a 
trabajar todos los días.” 

el fin de desarrollar una 
estrategia de posiciona-miento 
de marca y mercadeo y para 
compartir el impacto positivo 
que Pre-K 4 SA está teniendo en 
la comunidad.  
El contrato se extenderá  
durante el año 2014. 
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Vacaciones de Primavera 2014 

MARZO 2014 
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            1 
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23 24 25 26 27 28 29 

30 31           

CIERRES POR VACACIONES DE PRIMAVERA: 

Los Centros del Norte y del Sur estarán cerrados 
desde el lunes 10 de marzo hasta el Viernes 14 de 

marzo por las vacaciones de primavera. 

La Oficina Administrativa estará abierta durante la 

semana. 

 Ser activo: Haga actividades divertidas con su familia. ¡Visite el zoológico o un parque!  

 Preparar por un viaje exitoso: Lleve comida y provisiones necesarias.  

 Entender la situación: Conozca las expectativas y sea seguro. 

 Protegerse del sol: Utilice bloqueador de sol de FPS 15 o más alto.  

 Comer saludable: ¡Coma una variedad de comidas!  

 Evitar fumar: Evite el cigarro y exponerse al humo de cigarro.  

    http://www.cdc.gov/family/springbreak/ 

Consejos para vacaciones del Centro del Control y Prevención de Enfermedades 

Para más información 

Pre-K 4 SA 
 

Kathy Bruck 

Directora General de Pre-K 4  

Teléfono: 210.206.2750 

kathleen.bruck@sanantonio.gov 

Bolet ín  
 

Andrea De La Garza 

Krista Solie 

Analistas Administrativas 

Teléfono: 210.206.2754 

andrea.delagarza@sanantonio.gov 

krista.solie@sanantonio.gov 
 

 

General  
 

Página web 

sanantonio.gov/prek4sa 

 

Correo electrónico para inscripciones 

pre-k4sa@sanantonio.gov 

 

Teléfono 

210.206.PRE-K (7735) 

El Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (por sus siglas en inglés “USDA”) prohíbe la discriminación 
contra sus clientes, empleados y solicitantes de empleo por raza, color, origen nacional, edad, discapacidad, sexo, identi-
dad de género, religión, represalias y, según corresponda, convicciones políticas, estado civil, estado familiar o paternal, 
orientación sexual, o si los ingresos de una persona provienen en su totalidad o en parte de un programa de asistencia 
pública, o información genética protegida de empleo o de cualquier programa o actividad realizada o financiada por el 
Departamento. (No todos los criterios prohibidos se aplicarán a todos los programas y/o actividades laborales). 

Si desea presentar una queja por discriminación del programa de Derechos Civiles, complete el USDA Program Discri-
mination Complaint Form (formulario de quejas por discriminación del programa del USDA), que puede encontrar en 
internet en http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html, o en cualquier oficina del USDA, o llame al (866) 
632-9992 para solicitar el formulario. También puede escribir una carta con toda la información solicitada en el formula-
rio. Envíenos su formulario de queja completo o carta por correo postal a U.S. Department of Agriculture, Director, 
Office of Adjudication, 1400 Independence Avenue, S.W., Washington, D.C. 20250-9410, por fax al (202) 690-7442 o 
por correo electrónico a program.intake@usda.gov. 

Las personas sordas, con dificultades auditivas o con discapacidad del habla pueden contactar al USDA por medio del 
Federal Relay Service (Servicio federal de transmisión) al (800) 877-8339 o (800) 845-6136 (en español).  

Para obtener más información acerca de cuestiones del programa SNAP, las personas deben contactar al número de 

línea directa del USDA SNAP al (800)221-5689, que también está en español, o llamar a State Information/Hotline 

Numbers (dé clic en el enlace para obtener un listado de números de línea directa por estado); lo puede encontrar en 

internet en http://www.fns.usda.gov/snap/contact_info/hotlines.htm. El USDA es un proveedor y empleador que 

ofrece igualdad de oportunidades.  

http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html
http://www.fns.usda.gov/snap/contact_info/hotlines.htm

